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2020. L'anno dell'infermiere
2020: The year of the nurse

Comitato Direttivo Aniarti

2020 I'anno che I'Organizza-
zione Mondiale della Salute ha de-
dicato alla professione infermieristi-
car2, Un riconoscimento importante
che nasce da un'iniziafiva congiunta
con il Consiglio Internazionale degli
Infermieri ICN) e NURSING NOW, vol-
ta a celebrare la professione nel bi-
centenario della nascita di Florence
Nightingale e valorizzare il tangibile
contributo reso alla societ , in tutti i
settori, dagli infermieri e dalle oste-
triches, Occorre che questo anno
venga speso per far comprendere
che dli infermieri possono essere la ri-
sposta a molti problemi di salute del
mondo®;  importante che il mes-
saggio, chiaro alle persone che han-
no avuto problemi di salute, venga
compreso dai cittadini e dai politici
che ci rappresentano, per raggiun-
gere questo obieftivo  necessario
superare le barriere professionali, so-
cioculturali ed economiche.

sempre pi necessario saper lo-
vorare sull'opinione pubblica, dove

i singoli cittadini hanno un‘idea del-
la professione ambivalente; se non
coinvolti direttamente da processi
di malattia e quindi con esperienza
diretta del caring infermieristico, si
accontentano degli stereotipi che
riguardano la professione. Spesso
i mezzi informativi si limitano ad evi-
denziare solo gli aspetti di malpracti-
ce e anche nella rete internet I'idea
dellinfermiere ~ molto legata ad
aspetti superficiali“, Per raggiungere
questo risultato si deve lavorare nel-
la ricerca, per esempio cercando di
evidenziare il collegamento tra il nu-
mero degli infermieri impiegati ed i
risultati delle cure erogate; anche se
un obiettivo complesso, che deve
considerare numerosi fattori per una
corretta analisi, soprattutto in un con-
testo dove ogni organizzazione  di-
versa dalle alfre ed ogni Paese ha un
sistema sanitario differente.
In questo anno inizia anche I'atti-
vit  del nuovo Comitato Direttivo di
Aniarti, eletto all’ultimo Congresso

Nazionale che rester in carica nel
triennio 2020-2022, con una serie di
propositi ed iniziative, volte alla valo-
lizzazione dei professionisti che lavo-
rano con le persone in criticit  vitale.

Tra gli obiettivi ¢’ la volont di
costruire una fitta rete direferenti che
permettano una capillare diffusione
di Aniarti nel teritorio, il mantenimen-
to dei rapporti con le Societ Scien-
tifiche infermieristiche e mediche
per la creazione di percorsi formativi
comuni e contfinuare ad essere un
riferimento per le istituzioni sanitarie
ed universitarie per la valorizzazione
delle competenze specialistiche ed
avanzate,

In questo triennio cercheremo di
dedicare attenzione alle richieste dei
s0Ci, creando momenti di incontro e
confronto sui temi dell'Area Critica,
vorremmo continuare a far crescere
la rivista “SCENARIO. Il nursing nella
sopravvivenza” rendendola uno dei
punti di riferimento dell'infermieristica
internazionale, individueremo  “nur-
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sing hot fopics” su cuilavorer il Co-  veloci, insieme si va lontano! pertura  sanitaria  universale”,
mitato Scientifico e la Commissione come afferma I'Oms. L'infermie-
Etica per rendere fruibili i risultati del- ~ BIBLIOGRAFIA: re, 2019;56:6

la ricerca e le controversie etiche 1. Year of the Nurse and the Mi- 3. COUNTDOWN  PER  L'ANNO
alla nostra comunit  professionale. adwife 2020 [online] https://www. DELL'INFERMIERE 2020 [online]
Ci attende un altro anno impegnati- who.int/news-room/campai- http://cnaiinfo/index.php/96-c-
vo, di duro confronto e molto lavoro, gns/year-of-the-nurse-and-the- nai/1008-anno-dell-infermie-
dove le aftivit  da svolgere saranno midwife-2020 (ultimo accesso re-2020-comunicato-e-materiali
numerose, ma solo attraverso il con- 03/01/2020) (utimo accesso 03/01/2020)
tributo di tutti i soci e simpatizzanti 2. Manclacavall B, 1 2020 I'anno 4, Gwsn GD. Gli infermieri merita-
sar possibile far progredire il sape- degli infermieri, “spina dorsale no piu attenzione. SCENARIO,
re infermieristico. Da soli si cammina del sistema sanitario per la co- 2012;29 (1):44-45.

RINNOVO CARICHE ASSOCIATIVE triennio 2020-2022

Presso la sede della Croce Rossa ltaliana di Bologna in data 1 dicembre 2019 si sono svolte le operazioni di voto per il rinnovo delle cariche
associative di Presidente, Vicepresidente, Tesoriere, Segretario e Direttore della Rivista “Scenario. Il Nursing nella sopravvivenza”.
Al termine della seduta il Comitato Direttivo viene cos a comporsi:

Presidente: Silvia Scelsi

Past President: Fabrizio Moggia

Vice Presidente: Gaetano Romigi

Tesoriere: Valter Favero

Direttore Della Rivista: Gian Domenico Giusti
Segretario: Simona Saddi

CONSIGLIERI

Stefano Bambi
Francesco D Ambrosio
Alberto Lucchini
Guglielmo Imbriaco
Pasquale lozzo

Tiziana Marano

RAPPRESENTANTI DI MacroArea

Nord-Ovest: Valle d'Aosta, Piemonte, Lombardia, Liguria. Mario Madeo

Nord-Est: Veneto, Friuli Venezia-Giulia, Trentino Alto-Adige, Emilia Romagna. Davide Zanardo
Centro: Toscana, Marche, Umbria, Lazio, Abruzzo, Molise. Alessandro Di Risio

Sud Isole: Campania, Puglia, Basilicata, Calabria, Sardegna, Sicilia. Vita Grazia Casesi

COLLEGIO REVISORI DEI CONTI
1. Bellan Sofia

2. Manici Matteo

3. Peressoni Luca

COLLEGIO PROBIVIRI
1. Benetton Maria

2. Biglieri Alba

3. Sebastiani Stefano

I'nuovo Comitato Direttivo si occuper anche di nominare i membri del Comitato Scientifico ed i membri della Commissione Efica,



